
 

 

 ４月５日から４日間看護部の新人研修がおこなわれました。 

知識・技術・態度の習得とともに、屋上（ヘリポート）から地下までの院内オリエンテーションを行いました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

平成 28 年度 新人職員研修 

 

 

 

ヘリポートにて 

看護部長より組織につ

いて学びました 

ヘリポートにて 

 

看護部オリエンテーション 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

病院看護部組織について 

研修風景 

PC研修 

患者さんの気持

ちをわかってね 

皮膚・排泄ケア認定看護師よりポジショ

ニングを学びました。 

感染管理認定看護師より標準予防策に

ついて学びました 

電子カルテ操作研修 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

目指す看護について考え

ました。 

 

 技術や記録などの業務だけにならず、患者さんの目を見て話をしっかり聞き、信頼関係を築くことが出

来る看護師。 

 患者さんに安全な看護を提供するために根拠を理解し看護ができる看護師。 

 いろいろな場面に対応できるように知識や技術をしっかりともった看護師。 

 共感できる、寄り添う事のできる看護師。 

 専門職として主体的に学び人間性を高め豊かな感受性をもった看護師。 

 赤ちゃんや母親に対して優しく、産後の不安に対してケアしていけるような助産師。 

 

目指す看護師像 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 今年も新人看護師・助産師を迎えることができました。新人看護師たちは期待と不安でいっぱいです。組

織全体で支援していきたいと思います。病院の理念である「思いやり・信頼・安心」のもと、あなたで良

かったといってもらえる看護師・助産師に育ってもらいたいと思います。研修では目指す看護師像につい

て話し合いレポートにまとめました。自分たちの将来に新たな方向性を見いだすことができたようです。

いい笑顔が続くよう皆さんよろしくお願いします。 

看護部と一緒に 

 


