
 

 

 6月 5日（水）に新人研修がありました。研修内容は、創傷処置、創部･ドレーン管理、口腔ケアの基礎、食事

介助、3カ月の振り返りです。創傷処置では、皮膚･排泄ケア認定看護師より創部の観察と看護について学びまし

た。また、3 カ月の振り返りでは、入職時を振り返り、うれしかったことや辛かったことをお互いに語り合いま

した。仲間と意見を共有することで、良い学びがあり有意義な時間となりました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

           

             

 

 

 

                              

 

新人研修（6 月） 

 

 

思いを共有 

歯科衛生士から口腔ケアについて学びました 各科のドレーン挿入時の看護について 

 

 

 ドレーン管理は、実際に模型を使っての研修だったので、ドレーンの固定方法から管理

の仕方までイメージができわかりやすかった。 

 口唇トラブルや嚥下の状態を観察しながら口腔ケアや食事介助を行い、肺炎の予防に気

をつけようと改めて思った。 

 今回学んだことは病棟でもすぐに実践できることばかりだったので復習して知識として

定着させたいと思った。 

 みんな同じ悩みをかかえていることがわかったので、自分一人で抱え込まずに友達や先

輩に相談しながら頑張っていきたいと思った。 

 他部署との違いや新しい発見をすることができた。 

 みんなで話し合いができて心のリフレッシュになった。 

                           

 

 

研修を終えての感想（新人アンケートより抜粋） 


