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    徳島市働き方改革宣言 
  
社員一人ひとりのライフスタイルに応じた働き方を選択・実

現することで、公私共に充実させ、意欲向上・生産性向上を目
指します。 

令和２年８月４日 

株式会社 吉本商事 

代表取締役 吉本 晶哉 

≪目 標≫ 

（働き方の改善）個々の事情や体調、職務内容に応じて柔軟な勤務体制

がとれるよう、短時間正社員を導入し、社内の環境を整えていきます。 

（休み方の改善）それぞれの価値観を尊重し、余暇の充実・リフレッシ

ュ・家族団欒・自己研鑽などのための年次有給休暇が自由に取得できる

よう、休みやすい雰囲気や体制作りに努めます。 

≪取組内容≫  

① 短時間正社員制度 

② 記念日等年次有給休暇制度 

③ 時間単位での年次有給休暇制度 

「トクシィ」 


